
                           UNCRC Article 12: Every child has the right to have a say in all matters affecting them, 
and to have their views taken seriously. 

 
 

 
Bourne Abbey British Values – we value democracy and make sure everybody has a say. 

Bourne Abbey C of E Primary Academy Collective Worship Council 
Minutes of Meeting held on 08.11.19. 

  “How have we been using our God Given Talents?”

   
 
Present. 
Miss Seymour, KS2 Councillors (see register.) 
 
1. Apologies and welcome. 
Miss Seymour opened the meeting and welcomed all. Apologies from KS1 reps who could not attend this lunch 
time. Due to confirmation classes begin lunch time has been agreed and the next meeting will be held in 
December.  
 
2. School Aims. 
To roll out our Christian Values each term in conjunction with the 3Rs.  
To permeate the Christian Values through the school and curriculum.  
To make sure children are continually making good choices.  
By the time the KS2 reps are in USK2 the children will be planning leading and evaluating collective worships 
To encourage the children to join in with extempore prayers within worships 
To encourage children to interact with the KS2 and KS1 reflection area activities.  
 
3. Meeting  
Reps and Miss Seymour discussed how now all members of staff and Y6 CW reps would be taking more 
responsibility of being reflective upon worships (see evaluation sheet designed by Y6 and Miss Seymour).  
Discussion around Memory Verse importance, sharing and delivery.  
Christmas Tree festival‐ KS2 tree themed “Our Maserpeace” and KS1 “Peace on Earth and Peace on a Christmas 
Tree” Whole school to have decorations ready by the 28th Reps + Miss Seymour + Mrs Smith to decorate.  
 
SUGGESTED DATE FOR THE NEXT MEETING: FRIDAY 6th DECEMBER @ 1:30 IN THE LIBRARY  
 
 
ACTION LOG: 
 

1) Y6 CWC to plan and lead effective Collective Worship within December around Peace  
2) Y6 CWC to lead and support teachers with reflective evaluations of Collective Worship  
3) Y6 CWC to be responsible for collating evidence of reflections and evidence of CW  
4) Y3, Y4 and Y5 reps to be responsible for updating reflection areas for Courage  
5) CWC reps responsible for decorating Christmas trees at Methodist church festival within 

community  

 
 


